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รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2565 

บรษิทั บลิท ์แลนด ์จาํกดั (มหาชน) 

เมื่อวนัที ่28 เมษายน 2565 เวลา 13.00 น. 

ณ หอ้งประชมุใหญ่ บรษิทั บลิท ์แลนด ์จาํกดั (มหาชน) 

เลขที ่96 หมู่ที ่4 ซอยแจง้วฒันะ-ปากเกรด็ 17  ตําบลปากเกรด็ อาํเภอปากเกรด็ จงัหวดันนทบรุ ี11120 
………………………………………………………....................................……...........................................................................................................……………………… 

 

รายนามกรรมการท่ีเข้ารว่มประชุม 

1. นายสมชาย    ศริสิมฤทยั ประธานกรรมการบรษิทั/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ 

2. นายชยัรตัน์ ธรรมพรี  รองประธานกรรมการบรษิทั/ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร 

3. นายสพุฒัน์   กรชาลกุล   ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ/กรรมการบรษิทั/กรรมการอสิระ 

4. นางกาญจนา ปิยสาธติ  ประธานคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน/กรรมการอสิระ 

5. นายอชติศกัดิ ์ บรรจงโพธิก์ลาง กรรมการบรษิทั/กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

6. นายถริชยั    จารุวนากุล กรรมการบรษิทั/ประธานเจา้หน้าทีส่ายงานบญัชแีละการเงนิ 

7. นายวฑิรูย ์ อภวิาทธนะพงศ ์ กรรมการบรษิทั/รองกรรมการผูจ้ดัการ 

รายนามกรรมการท่ีลาประชุม 

1. นายเจนยุทธ    ทองใบใหญ่ กรรมการบรษิทั/กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

ผูร้ว่มการประชุม 

1. นายสกาย    ตนัตพินัธร เลขานุการบรษิทั/ผูบ้นัทกึรายงานการประชุม 

 

ก่อนเริ่มการประชุม เลขานุการบริษัทได้ชี้แจงต่อที่ประชุมให้ทราบว่า การประชุมครัง้น้ีอยู่ในสถานการณ์         

การระบาดของโรคโควดิ – 19 จงึมกีารถ่ายทอดการประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกสเ์พื่อความสะดวก และใคร่ขอความร่วมมอื

จากผู้เขา้ร่วมประชุมด้วยตนเอง ให้ปฏิบตัิตนตามมาตรการ Social Distancing เว้นระยะห่าง และสวมหน้ากากอนามยั

ตลอดการประชุม 

โดยการประชุมในครัง้น้ี ประธานกรรมการบรษิทั ไดพ้จิารณาแลว้อนุญาตตามขอ้เสนอของ นายวฑิรูย ์อภวิาทธนะ

พงศ ์กรรมการและรองกรรมการผูจ้ดัการ  ในการทาํหน้าทีเ่ป็นผูส้นบัสนุนขอ้มลู และวธิกีารลงคะแนน และนบัคะแนน ของผู้

ถอืหุน้ในครัง้น้ี ร่วมกบั นายสกาย ตนัตพินัธร เลขานุการบรษิทั ผูท้าํหน้าทีใ่นการจดบนัทกึรายงานการประชุมต่อไป  

จากนัน้ นายวิฑูรย์ อภิวาทธนะพงศ์ และเลขานุการบริษัท ได้ร่วมกันแนะนําคณะกรรมการและเจ้าหน้าที่

ผูเ้กีย่วขอ้งต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ พรอ้มกนัน้ีไดช้ีแ้จงวธิปีฏบิตัใินการลงคะแนน ดงัน้ี 

(1)  ในการออกเสยีงลงคะแนน ท่านผูถ้อืหุน้สามารถออกเสยีงลงคะแนนเหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง ในแต่

ละระเบยีบวาระโดยกาเครื่องหมาย กากบาท ( X ) ในใบลงคะแนน ทัง้น้ี ในการออกเสยีงลงคะแนน 1 หุน้เท่ากบั 

1 เสยีง โดยผูถ้อืหุน้รายหน่ึงมคีะแนนเสยีงเท่ากบัจาํนวนหุน้ทีถ่อืหรอืรบัมอบฉนัทะมา 

(2)  ในการรวบรวมผลคะแนน บรษิทัฯ จะนําคะแนนเสยีงทีไ่ม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง ในแต่ละระเบยีบวาระ หกั

ออกจากจาํนวนเสยีงทัง้หมดทีเ่ขา้ร่วมประชมุ และออกเสยีงหรอืมสีทิธอิอกเสยีงแลว้แต่กรณีตามมต ิทีก่ฎหมาย

กาํหนด สว่นทีเ่หลอืจะถอืว่าเป็นคะแนนเสยีงทีล่งคะแนนเสยีงเหน็ดว้ยในระเบยีบวาระนัน้ๆ ทัง้น้ี ยกเวน้ สาํหรบั

ผูร้บัมอบฉนัทะแบบ ข. ใหเ้ขา้ร่วมประชุม ไม่ตอ้งลงคะแนนในบตัร เน่ืองจากบรษิทัจะนบัคะแนนเสยีงตาม

รายละเอยีดทีร่ะบุในหนงัสอืมอบฉนัทะ 

(3) หากผูถ้อืหุน้มคีาํถามสามารถสอบถามไดใ้นระเบยีบวาระ โดยใหแ้จง้ชื่อ หมายเลขหุน้ของตน จากนัน้ใหส้อบถาม

ประเดน็ต่างๆได ้

 

หลงัจากนัน้.. 
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หลงัจากนัน้ เลขานุการบรษิทัฯ แจง้ต่อทีป่ระชุมทราบว่า บรษิทัจะจดัทํารายงานการประชุมผูถ้อืหุน้ใหแ้ลว้เสรจ็ 

ภายใน 14 วนั นบัแต่วนัประชุมโดยบรษิทัจะจดัสง่สาํเนารายงานการประชุมใหแ้ก่นายทะเบยีนและเผยแพร่รายงานการประชุม

ในเวบ็ไซต์ของบรษิทัฯ หากผูถ้อืหุน้เหน็ว่ามรีายงานการประชุมในวาระใดไม่ถูกต้องครบถ้วน สามารถแจง้ขอใหบ้รษิทัฯ 

แก้ไขได้ภายใน 30 วนั โดยในวนัน้ีมผีูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมด้วยตนเอง 10 ท่าน และมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุม 13 ท่าน 

รวมเป็นจํานวนทัง้สิน้ 23 ท่าน นับเป็นจํานวนหุน้ได ้372,203,335 หุ้น (บรษิัทมผีูถ้อืหุน้ทัง้สิน้ 39 ท่าน เป็นหุน้สามญัที ่

จดทะเบยีนไว ้400,000,000 หุน้) ครบเป็นองคป์ระชุมตามทีก่ฎหมายกาํหนด และครบถว้นตามขอ้บงัคบัของบรษิทัขอ้ 35  

 

เร่ิมประชมุเวลา 13.15 น. 

นายสมชาย ศริสิมฤทยั ประธานกรรมการ ทาํหน้าทีเ่ป็นประธานทีป่ระชุม (“ประธานฯ”) กล่าวตอ้นรบั และขอบคุณ

ผูถ้อืหุน้ทีเ่ขา้ร่วมประชุมในครัง้น้ี และไดแ้ถลงต่อทีป่ระชุมว่า จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ โรคไวรสัโคโรนา 2019 

เป็นผลใหค้ณะกรรมการบรษิทัและผูถ้อืหุน้บางสว่นทีส่ง่หนงัสอืมอบฉนัทะ ใหบ้รษิทัฯ ล่วงหน้าเขา้ร่วมการประชุมผูถ้อืหุน้

ประจาํปี 2565 แบะมกีารถ่ายทอดผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกสด์ว้ย  

ประธานฯ จงึขอเปิดประชุมใหญ่สามญัผู้ถอืหุน้ ประจําปี 2565 โดยให้ผูด้ําเนินการประชุมและเลขานุการบรษิทั

ดาํเนินการประชุมตามระเบยีบวาระการประชุมดงัน้ี 

 

ระเบียบวาระท่ี 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2564 เมื่อวนัท่ี 29 เมษายน 2564 

 ประธานฯ แจง้ใหท้ีป่ระชุมพจิารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจําปี 2564 ทีไ่ดป้ระชุมเมื่อวนัที ่

29 เมษายน 2564 โดยบรษิทัฯ ไดจ้ดัทาํรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2564 แลว้เสรจ็และเผยแพร่รายงานการ

ประชุมทางเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ ตัง้แต่วนัที ่11 พฤษภาคม 2564 รายละเอยีดปรากฏตามเอกสารแนบ 1 ทีไ่ดจ้ดัสง่ใหผู้ถ้อืหุน้

ทราบล่วงหน้าแลว้ จงึเสนอต่อทีป่ระชุมเพื่อพจิารณา  

 ทัง้น้ี ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อทีป่ระชุมว่า ดว้ยไม่มผีูถ้อืหุน้ท่านใดคดัคา้น หรอืประสงคจ์ะขอแกไ้ขรายงานการประชุม

ภายใน 30 วนัหลงัจากได้เผยแพร่ทางเวบ็ไซต์ของบรษิัทฯ หรอืเสนอเป็นอย่างอื่น จงึถือว่ารายงานการประชุมดงักล่าว

ถกูตอ้งครบถว้น 

จากนัน้ประธานฯ จงึไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สอบถามเพิม่เตมิ ปรากฏว่าไม่มผีูถ้อืหุน้ซกัถาม หรอืขอแกไ้ขเพิม่เตมิ 

ประธานฯ จงึเสนอใหท้ีป่ระชมุลงคะแนนเสยีงในระเบยีบวาระน้ี 
 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์รบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจาํปี 2564 ประชุมเมื่อ

วนัท่ี 29 เมษายน 2564 ตามท่ีเสนอ  

โดยในวาระน้ี มผีูถ้อืหุน้มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนนรวมทัง้สิน้ 372,203,335 หุน้ การพจิารณาวาระ

น้ีตอ้งผ่านมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจาํนวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุ และออก

เสยีงลงคะแนน โดยผลการลงคะแนนมดีงัน้ี  

 

จาํนวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุม 

เหน็ดว้ย(เสยีง) ไม่เหน็ดว้ย(เสยีง) งดออกเสยีง(เสยีง) บตัรเสยี(เสยีง) 

372,203,335  
(100%) 

ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

 

 

 

 

ระเบยีบวาระที ่2.. 
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ระเบียบวาระท่ี 2 เรือ่งรบัทราบรายงานผลการดาํเนินกิจการ ประจาํปี 2564 

ประธานฯ แจ้งต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการได้จดัทํารายงานประจําปีของบรษิัทฯ สําหรบัผลการดําเนินกจิการ

ประจาํปี 2564 และเหตุการณ์สาํคญัทีเ่กดิขึน้ประจาํปี 2564 เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญตั ิบรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 

(รวมที่มกีารแก้ไขเพิม่เติม) มาตรา 113 และตามขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ 40 ซึ่งกําหนดให้บรษิัทฯ นําเสนอให้ที่ประชุม

สามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี รบัทราบรายงานของคณะกรรมการในรอบปีทีผ่่าน โดยมรีายละเอยีดสรุป คอื 

ณ สิน้ปี 2564 บรษิทัฯ มสีนิทรพัยร์วม 1,446,823,443 บาท ลดลดจากปีก่อน 62,385,097 บาท และมหีน้ีสนิรวม

ลดลงจากปีก่อน 71,389,816 บาท เหลือหน้ีสินรวม 317,485,406 บาท โดยมีสินทรัพย์และหน้ีสินเฉพาะกิจการ 

1,435,024,956 บาท และ 302,586,473 บาท ตามลําดบั โดยในปีทีผ่่านมามรีายไดจ้ากการดําเนินงานรวม 207,550,028 บาท 

ซึ่งเป็นรายได้จากการดําเนินงานเฉพาะกจิการ 190,627,895 บาท ขาดทุนสุทธเิฉพาะกจิการ 19,061,247 บาท คดิเป็น

ขาดทุนต่อหุน้ของเฉพาะกจิการ 0.060 บาท โดยเมื่อรวมกบับรษิทัย่อย สง่ผลใหบ้รษิทัฯ มผีลขาดทุนสทุธ ิ30,975,049 บาท 

คดิเป็นขาดทุนต่อหุน้ของงบรวม 0.098 บาท รายละเอยีดดงักล่าวปรากฏตามรายละเอยีดปรากฏตามเอกสารแนบ 2 และ 3 

ทีไ่ดจ้ดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้ทราบล่วงหน้าแลว้ จากนัน้ประธานฯ จงึไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สอบถามเพิม่เตมิ ปรากฏว่าไม่มผีูถ้อื

หุน้ซกัถามในระเบยีบวาระน้ี จงึเสนอต่อทีป่ระชุมเพื่อรบัทราบ 

 

มติท่ีประชุม รบัทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 3 พิจารณาอนุมติังบการเงิน และงบการเงินรวมของบริษทัและบริษทัย่อย สาํหรบัรอบบญัชี ส้ินสุด 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ซ่ึงผา่นการตรวจสอบ โดยผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตแล้ว 

 ประธานฯ แจง้ต่อทีป่ระชมุว่าเพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมทีม่กีารแกไ้ข

เพิม่เตมิ) มาตรา 112 และตามขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 51 กําหนดใหค้ณะกรรมการบรษิทัจดัทาํงบดุล และบญัชกีาํไรขาดทุน 

ณ วนัสิน้สุดรอบปีบญัชทีีผ่่านมา เพื่อนํามาเสนอต่อทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้เพื่อพจิารณาอนุมตั ิบรษิทัฯไดจ้ดัทํางบการเงนิ

ของบรษิทัฯ สาํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2564 โดยไดร้บัการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต และผ่านการเหน็ชอบ

จากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบรษิทัแลว้ โดยมรีายละเอยีดปรากฏตามงบการเงนิของบรษิทัฯ เอกสารแนบ 3 

ทีไ่ดจ้ดัสง่ใหผู้ถ้อืหุน้ทราบล่วงหน้าแลว้  

 จากนัน้ ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สอบถามเพิม่เตมิ ว่ามขีอ้ซกัถามเพิม่เตมิหรอืไม ่ปรากฏว่าไม่มผีูถ้อืหุน้

รายใดสอบถามเพิม่เตมิ ประธานฯ จงึเสนอต่อทีป่ระชุมเพื่อพจิารณาลงคะแนนเสยีงในระเบยีบวาระน้ี 

 

มติท่ีประชุม มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมติังบการเงิน และงบการเงินรวมของบริษทัฯและบริษทัย่อย สาํหรบัรอบ

บญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ตามท่ีเสนอมา  

 โดยในวาระน้ีมผีูถ้อืหุน้มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนนรวมทัง้สิน้ 372,203,335 หุน้ การพจิารณาวาระ

น้ีต้องผ่านมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจํานวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออก

เสยีงลงคะแนน  โดยผลการลงคะแนนมดีงัน้ี  

 

 จาํนวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุม 

เหน็ดว้ย(เสยีง) ไม่เหน็ดว้ย(เสยีง) งดออกเสยีง(เสยีง) บตัรเสยี(เสยีง) 

372,203,335  
(100%) 

ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

 

 

 

ระเบยีบวาระที ่4.. 
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ระเบียบวาระท่ี 4 พิจารณาอนุมติังดจา่ยปันผล สาํหรบัผลการดาํเนินงานปี 2564 

ประธานฯ แจ้งต่อที่ประชุมว่า เดิมบริษัทฯได้จดัสรรกําไรสุทธิ เป็นทุนสํารองตามกฎหมายเป็นเงิน จํานวน 

40,000,000.00 บาท คดิเป็นรอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบยีน 400,000,000.00 บาท ซึง่ครบแลว้  

โดยในปี 2564 ผลประกอบการสุทธเิฉพาะกจิการของบรษิัทฯ ขาดทุน 19,061,247 บาท และเน่ืองจากบรษิัทฯ  

อยู่ระหว่างการลงทุนหลายโครงการในปี 2565 ต่อเน่ืองปี 2566 บริษัทฯ จึงจําเป็นต้องรกัษาสภาพคล่องไว้สําหรบัการ

ดําเนินงานในปี 2565 จึงเห็นควรให้มีการพิจารณาและอนุมตัิงดจ่ายเงินปันผลสําหรบัปี 2564 ซึ่งรายละเอียดดงักล่าว

ปรากฏในหนงัสอืเชญิประชุม ซึง่บรษิทัฯ ไดจ้ดัสง่ใหผู้ถ้อืหุน้ทราบก่อนการประชุมแลว้ 

จากนัน้ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสอบถามเพิ่มเติม ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดสอบถามเพิ่มเติม 

ประธานฯ จงึเสนอต่อทีป่ระชุมเพื่อพจิารณาลงคะแนนเสยีงในระเบยีบวาระน้ี 
 
มติท่ีประชุม   มีมติเป็นเอกฉันท ์อนุมติังดจดัสรรกาํไรเป็นทุนสาํรองตามกฎหมาย และงดจ่ายปันผล สาํหรบัปี 

2564 ตามท่ีเสนอมา  

โดยในวาระน้ี มผีูถ้อืหุน้มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนนรวมทัง้สิน้ 372,203,335 หุน้ การพจิารณาวาระ

น้ีตอ้งผ่านมตอินุมตั ิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจาํนวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออก

เสยีงลงคะแนน โดยผลการลงคะแนนมดีงัน้ี 

 

 จาํนวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุม 

เหน็ดว้ย(เสยีง) ไม่เหน็ดว้ย(เสยีง) งดออกเสยีง(เสยีง) บตัรเสยี(เสยีง) 

372,203,335  
(100%) 

ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

 

ระเบียบวาระท่ี 5 พิจารณาอนุมติัแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและการกาํหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี ประจาํปี 2565 

ประธานฯ แจง้ต่อทีป่ระชุมว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมทีม่กีารแกไ้ข

เพิม่เตมิ) มาตรา 120 และขอ้บงัคบับรษิทัฯ ขอ้ 54 ซึง่กําหนดใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัช ีและกําหนด

จาํนวนเงนิค่าสอบบญัชขีองบรษิทัฯ ทุกปี โดยในการแต่งตัง้ ผูส้อบบญัชจีะแต่งตัง้ ผูส้อบบญัชรีายเดมิ อกีกไ็ด ้ 

ทัง้น้ีคณะกรรมการบรษิทัตามความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ ไดพ้จิารณาคดัเลอืก ผูส้อบบญัช ีประจาํปี 2564 

โดยพจิารณาจากความเป็นอสิระ คุณสมบตั ิทกัษะความรูค้วามสามารถ และประสบการณ์ และพจิารณาค่าตอบแทนผูส้อบ

บญัชใีหเ้หมาะสมกบัภาระหน้าที ่ความรบัผดิชอบ โดยเหน็ควรเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้ือหุน้ พจิารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชจีาก 

บรษิทั สาํนกังาน อวีาย จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย ประจาํปี 2565 โดยพจิารณาอนุมตัแิต่งตัง้ผูส้อบ

บญัชแีละอนุมตัค่ิาสอบบญัชดีงัน้ี 
 

1. อนุมตัแิต่งตัง้ผูส้อบบญัชรีายละเอยีดดงัน้ี 
 

ลาํดบัท่ี รายช่ือ หมายเลขผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขท่ี 

1 นางสาว กมลทพิย ์เลศิวทิยว์รเทพ หรอื 4377 

2 นางสาว สาธดิา รตันานุรกัษ์ หรอื 4753 

3 นางสาว ศริวิรรณ นิตยด์าํรง 5906 

ทัง้น้ี บรษิทั สาํนกังาน อวีาย จาํกดั รวมทัง้ผูส้อบบญัชทีัง้สามท่าน ไม่มคีวามสมัพนัธ ์หรอื สว่นไดเ้สยีกบับรษิทั/

บรษิทัย่อย/ผูบ้รหิาร/ผูถ้อืหุน้ แต่ประการใด 

 

 
2.อนุมตัคิ่าตอบแทน.. 
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2. อนุมตัค่ิาตอบแทนผูส้อบบญัชปีระจาํปี 2565 เป็นจาํนวนเงนิ 1,890,000.-บาท (หน่ึงลา้นแปดแสนเกา้หมื่น

บาทถว้น) (เท่ากบัปี 2564) รายละเอยีดดงัน้ี 

 

ตารางเปรียบเทียบค่าสอบบญัชี 

ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี ปี 2565 (ปีท่ีเสนอ) ปี 2564 

ค่าสอบบญัชขีองบรษิทัฯ   

- สอบทานงบการเงนิ 3 ไตรมาส 600,000 600,000 

- ตรวจสอบงบการเงนิประจาํปี 730,000 730,000 

ค่าสอบบญัชขีองบรษิทัย่อย*   

- สอบทานงบการเงนิ 3 ไตรมาส 60,000 60,000 

- ตรวจสอบงบการเงนิประจาํปี 500,000 500,000 

รวม 1,890,000 1,890,000 

 *บรษิทัย่อยไดแ้ก่ บรษิทั บลิท ์ฮารท์ จาํกดั และ บรษิทั บลิท ์แลนด ์ดเีวลลอปเมน้ท ์จาํกดั 

 

 ซึง่รายละเอยีดดงักล่าวปรากฏในหนงัสอืเชญิประชุม ซึง่บรษิทัไดจ้ดัสง่ใหผู้ถ้อืหุน้ทราบก่อนการประชุมแลว้  

 ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสอบถามเพิม่เติม ปรากฏว่าไม่มผีู้ถอืหุ้นรายใดสอบถามเพิม่เติม ประธานฯ    

จงึเสนอต่อทีป่ระชมุเพื่อพจิารณาลงคะแนนเสยีงในระเบยีบวาระน้ี 

 

มติท่ีประชุม มีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมติัแต่งตัง้บริษทัสาํนักงานอีวายจาํกดัเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และ

บริษทัยอ่ย โดยมี นางสาวกมลทิพย ์เลิศวิทยว์รเทพ ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต เลขท่ี 4377 หรอื 

นางสาวสาธิดา รตันานุรกัษ ์ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขท่ี 4753 หรอื นางสาวศิริวรรณ นิตยด์าํรง 

ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต เลขท่ี 5906 ผูส้อบบญัชีของบริษทั สาํนักงาน อีวาย จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชี

ของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย และอนุมติัค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจาํปี 2565 เป็นจาํนวนเงิน 

1,890,000 บาท (หน่ึงล้านแปดแสนเก้าหมื่นบาทถ้วน)  

โดยในวาระน้ี มผีูถ้อืหุน้มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนนรวมทัง้สิน้ 372,203,335 หุน้ การพจิารณาวาระน้ี

ต้องผ่านมตอินุมตัดิ้วยคะแนนเสยีงขา้งมากของจํานวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้ือหุน้ซึง่มาประชุมและออก

เสยีงลงคะแนน  โดยผลการลงคะแนน มดีงัน้ี 

 

 จาํนวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุม 

เหน็ดว้ย(เสยีง) ไม่เหน็ดว้ย(เสยีง) งดออกเสยีง(เสยีง) บตัรเสยี(เสยีง) 

372,203,335  
(100%) 

ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

 

 

 

 

 

 

ระเบยีบวาระที ่6.. 
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ระเบียบวาระท่ี 6 พิจารณาอนุมติัแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการซ่ึงต้องออกตามวาระ 

ประธานฯ แจง้ต่อทีป่ระชุมว่า ตามขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 18 ระบุว่า ในการประชุมสามญัประจาํปีทุกครัง้ กรรมการ

จะตอ้งออกจากตําแหน่งอย่างน้อยจาํนวนหน่ึงในสาม (1/3) โดยอตัรา ถา้จาํนวนกรรมการแบ่งออกใหเ้ป็นสามสว่นไม่ไดก้ใ็ห้

ออกโดยจาํนวนใกลเ้คยีงทีส่ดุกบัสว่นหน่ึงในสาม (1/3) 

กรรมการทีจ่ะตอ้งออกจากตําแหน่งในปีแรก และปีที่สองภายหลงัจดทะเบยีนบรษิทัฯ ให้จบัสลากว่าผู้ใดจะออก 

สว่นปีหลงัๆ ต่อไป ใหก้รรมการทีอ่ยู่ในตําแหน่งนานทีส่ดุเป็นผูอ้อกจากตําแหน่ง โดยกรรมการซึง่พน้จากตําแหน่งตามวาระ 

น้ีอาจไดร้บัเลอืกใหเ้ขา้มารบัตําแหน่งอกีกไ็ด ้

 

ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2565 มกีรรมการทีต่อ้งออกจากตําแหน่งตามวาระ 3 ท่านดงัน้ี 

 

ลาํดบั รายช่ือกรรมการ ตาํแหน่ง 

1 นางกาญจนา  ปิยสาธติ กรรมการ / กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

2 นายถริชยั  จารุวนากุล กรรมการ / ประธานเจา้หน้าทีส่ายงานการเงนิและบญัช ี

3 นายอมร  จุฬาลกัษณานุกลู กรรมการ / กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ 

 

คณะกรรมการบรษิทั ไม่รวมกรรมการผู้มสี่วนได้เสยี ซึ่งครบกําหนดออกตามวาระในการประชุมสามญัผู้ถอืหุน้

ประจําปี 2565 ได้พิจารณาคุณสมบตัิกรรมการที่เหมาะสมและสอดคล้องกบัองค์ประกอบและโครงสร้างของกรรมการ     

ตามกลยุทธท์างธุรกจิของบรษิทัฯ ตลอดจนเพื่อใหเ้กดิความต่อเน่ืองในการดําเนินธุรกจิของบรษิทัฯ และไดพ้จิารณาความ

เป็นอสิระของกรรมการอสิระในเรื่องของประสทิธภิาพในการปฏบิตัหิน้าที ่เหน็ชอบตามความเหน็ของคณะกรรมการสรรหา

และกําหนดค่าตอบแทน เสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ พจิารณาแต่งตัง้  (1) นางกาญจนา  ปิยสาธติ  (2) นายถริชยั  จารุวนากุล 

กรรมการทีอ่อกตามวาระ กลบัเขา้ดาํรงตําแหน่งเดมิและเป็นกรรมการต่ออกีวาระหน่ึง และ (3) นายวลิาศ ปิลกศริ ิเป็นกรรมการ

และดํารงตําแหน่งแทนนายอมร จุฬาลกัษณานุกูลที่ลาออก เน่ืองจากเป็นผู้มคีวามรู้ความสามารถ และมีประสบการณ์      

ซึง่รายละเอยีดปรากฏในหนังสอืเชญิประชุม ซึง่บรษิทัฯ ไดจ้ดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้ทราบก่อนการประชุมแลว้ จงึเสนอต่อทีป่ระชุม 

ผูถ้อืหุน้เพื่อพจิารณาอนุมตัลิงคะแนนเสยีงเป็นรายบุคคล  

 

จากนัน้ ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ ซกัถามเพิม่เตมิ ปรากฏว่าไม่มผีูถ้อืหุน้รายใดสอบถามเพิม่เตมิ ประธานฯ 

จงึเสนอต่อทีป่ระชุมเพื่อพจิารณาลงคะแนนเสยีงในระเบยีบวาระน้ี ตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารดงัต่อไปน้ี 

(1) ผูถ้อืหุน้แต่ละคนจะมคีะแนนเสยีงเท่าจาํนวนหุน้ทีต่นถอื 

(2) ผูถ้อืหุน้แต่ละคนจะใชค้ะแนนเสยีงทีม่อียู่เลอืกตัง้บุคคลเดยีวหรอืหลายคนเป็นกรรมการกไ็ด ้ในกรณีทีเ่ลอืกตัง้

บุคคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสยีงใหแ้ก่ผูใ้ดมากน้อยเพยีงใดไม่ได ้

(3) บุคคลซึง่ไดร้บัคะแนนเสยีงสงูสดุตามลาํดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการ เท่าจาํนวนกรรมการที่

จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รบัการเลือกตัง้ในลําดบัถัดลงมามคีะแนนเสยีง

เท่ากนัเกนิจาํนวนทีพ่งึมหีรอืพงึเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสยีงชีข้าด 

ทัง้น้ี เพื่อการปฏบิตัใิหเ้ป็นไปตามหลกัการกาํกบัดแูลกจิการทีด่ ีในการเลอืกตัง้กรรมการครัง้น้ี บรษิทัฯ เปิดโอกาส

ใหผู้ถ้อืหุน้สามารถใชส้ทิธ ิในการเลอืกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล โดยเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาลงคะแนนเสยีงเป็น

รายบุคคล       

 

 

 

มตทิีป่ระชมุ.. 
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มติท่ีประชุม มีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมติัเลือกตัง้กรรมการท่ีออกจากตาํแหน่งตามวาระในปี 2565 จาํนวน 2 ท่าน 

ได้แก่ (1) นางกาญจนา  ปิยสาธิต (2) นายถิรชยั  จารุวนากลุ กลบัเข้าดาํรงตาํแหน่งเดิมและเป็น

กรรมการของบริษทัต่อไปอีกวาระหน่ึง และ (3) นายวิลาศ ปิลกศิริ เป็นกรรมการและดาํรงตาํแหน่ง

แทนนายอมร จฬุาลกัษณานุกลูท่ีลาออก  

 

โดยในวาระน้ีมผีูถ้อืหุน้มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนนรวมทัง้สิน้ 372,203,335 หุน้ การพจิารณาวาระน้ี

ตอ้งผ่านมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจาํนวนเสยีงทัง้หมด ของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออก 

เสยีงลงคะแนน  โดยผลการลงคะแนนมดีงัน้ี  
 

ชื่อกรรมการทีอ่อกตามวาระ/ 

ประเภทกรรมการ 

เหน็ดว้ย 

(เสยีง) 

ไม่เหน็ดว้ย 

(เสยีง) 

งดออกเสยีง 

(เสยีง) 

บตัรเสยี 

(เสยีง) 

นางกาญจนา  ปิยสาธิต 

กรรมการ / กรรมการอสิระ / 

ประธานกรรมการสรรหาและ

พจิารณาค่าตอบแทน 

372,203,335 
(100%) 

ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

นายถิรชยั  จารวุนากลุ 

กรรมการ / ประธานเจา้หน้าทีส่าย

งานการเงนิและบญัช ี

372,203,335 
(100%) 

ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

นายวิลาศ ปิลกศิริ  

กรรมการ / กรรมการอสิระ / 

กรรมการตรวจสอบ 

372,203,335 
(100%) 

ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

 

ระเบียบวาระท่ี 7  พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการบริษทัและกรรมการชุดย่อยประจาํปี 2565 และค่าบาํเหน็จ

กรรมการประจาํปี 2564       

ประธานฯ แจง้ต่อทีป่ระชุมว่า ตามขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 30 ระบุว่า บําเหน็จกรรมการ และค่าตอบแทนใหส้ดุ

แล้วแต่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นกําหนด กรรมการมสีทิธไิด้รบัค่าตอบแทนจากบรษิัทในรูปของเงนิรางวลั เบี้ยประชุม บําเหน็จ 

โบนัส หรอืผลตอบแทนในลกัษณะอื่นๆ ตามขอ้บงัคบัหรอืตามที่ทีป่ระชุมผู้ถอืหุน้จะพจิารณา ซึ่งอาจกําหนดเป็นจํานวน

แน่นอนหรอืวางหลกัเกณฑแ์ละจะกาํหนดไวเ้ป็นคราวๆไปหรอืจะใหม้ผีลตลอดไปจนกว่าจะมกีารเปลีย่นแปลงกไ็ด ้

คณะกรรมการบรษิัทเหน็ชอบ ตามความเหน็ของคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน ที่ได้พจิารณา    

ถงึความเหมาะสมของอตัรา ค่าตอบแทนกรรมการบรษิทัและกรรมการชุดย่อย โดยคาํนึงถงึระดบัทีป่ฏบิตัอิยู่ในอุตสาหกรรม 

ประสบการณ์ ภาระหน้าที ่และความรบัผดิชอบของกรรมการ โดยมมีตเิสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัค่ิาตอบแทน

กรรมการบรษิทัและกรรมการชุดย่อยประจาํปี 2565 และ ค่าบาํเหน็จกรรมการประจาํปี 2564 ดงัน้ี 
 

(1) ค่าตอบแทนกรรมการรายเดือนประจาํปี 2565  กรรมการบรษิทัจะไดร้บัค่าตอบแทนรายเดอืน  

โดยมรีายละเอยีด ดงัน้ี 

• ประธานกรรมการ   เดอืนละ 14,000 บาท 

• ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  เดอืนละ 14,000 บาท 

• กรรมการตรวจสอบ   เดอืนละ 12,000 บาท/คน 

• กรรมการ    เดอืนละ 10,000 บาท/คน 

(2)ค่าเบีย้ประชมุ.. 
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(2) ค่าเบี้ยประชุมกรรมการประจาํปี 2565  ซึง่หมายความรวมถงึ ประธานกรรมการและกรรมการ ในแต่

ละชุดทีเ่ขา้ร่วมการประชุมคณะกรรมการบรษิทั คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการสรรหา และ

กาํหนดค่าตอบแทน มรีายละเอยีดค่าเบีย้ประชุม ดงัน้ี 

• ประธานกรรมการ   จาํนวน 12,000 บาท/ครัง้ 

• กรรมการ            จาํนวน 10,000 บาท/ครัง้ 

ทัง้น้ี คณะกรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิารของบรษิทัฯไม่มสีทิธไิดร้บั ค่าตอบแทนกรรมการรายเดอืนประจาํปี 2565

 และ ค่าเบีย้ประชุมกรรมการประจาํปี 2565 
 

(3) บาํเหน็จกรรมการประจาํปี 2564 สาํหรบัผลการดาํเนินงานประจาํปี 2564 โดยบรษิทัฯ งด จ่าย 

บาํเหน็จใหก้รรมการทุกท่านในปี 2564   

จากนัน้ ประธานฯไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สอบถามเพิม่เตมิ ปรากฏว่าไมม่ผีูถ้อืหุน้รายใดสอบถามเพิม่เตมิ 

ประธานฯ จงึเสนอต่อทีป่ระชุมเพื่อพจิารณาลงคะแนนเสยีงในระเบยีบวาระน้ี 

 

มติท่ีประชุม มีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมติัค่าตอบแทนกรรมการบริษทัและกรรมการชุดย่อยประจาํปี 2565 และ 

งดค่าบาํเหน็จกรรมการประจาํปี 2564 ตามท่ีเสนอมา  

โดยในวาระน้ี มผีู้ถอืหุ้นมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนนรวมทัง้สิน้ 372,203,335  หุ้น การพจิารณา

วาระน้ีตอ้งผ่านมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจาํนวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อื

หุ้นที่มาประชุม (ตามมาตรา 90 ของ พ.ร.บ. บรษิัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 ) โดยผลการลงคะแนนมี

ดงัน้ี 

 

 จาํนวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุม 

เหน็ดว้ย(เสยีง) ไม่เหน็ดว้ย(เสยีง) งดออกเสยีง(เสยีง) บตัรเสยี(เสยีง) 

372,203,335  
(100%) 

ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

 

 

ระเบียบวาระท่ี 8  พิจารณาและอนุมติั การเพ่ิมเติมวตัถปุระสงคเ์ก่ียวกบักิจการโรงแรม  

ประธานฯ มอบหมายให้ผู้ดําเนินการประชุมนําเสนอต่อที่ประชุมว่า ด้วยบริษัทฯ มีการขยายธุรกิจโดยพฒันา

โครงการอสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทุน เป็นทีพ่กัโรงแรม ตามแผนการลงทุนของบรษิทัฯ โดยมคีวามคบืหน้าของโครงการ

ซึง่จะเปิดดาํเนินการไดใ้นปลายปี 2565 

เพื่อให้สอดคล้องและครอบคลุมประกอบธุรกิจ เช่นเดียวกับบริษัทผู้พัฒนาอสงัหาริมทรัพย์ชัน้นํารายอื่นๆ 

คณะกรรมการบรษิัทมมีติความเหน็ชอบของคณะกรรมการบรหิาร ให้เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบรษิัทเพื่อพจิารณา

อนุมตัิการเพิม่เติมวตัถุประสงคข์องบรษิัท ให้ครอบคลุมการประกอบธุรกจิโรงแรม โดยขอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพจิารณา

อนุมตั ิใหท้ําการจดทะเบยีนแกไ้ขเพิม่เตมิ หนังสอืบรคิณหส์นธซิึง่ระบุวตัถุประสงคข์องบรษิทัจากเดมิ 38 ขอ้เป็น 39 ขอ้ 

โดยมรีายละเอยีดทีเ่พิม่เตมิ ดงัน้ี 

 

 

 

 

 

หนงัสอืบรคิณห.์. 
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หนังสือบริคณหส์นธิและวตัถปุระสงคฉ์บบัปัจจบุนั หนังสือบริคณหส์นธิและวตัถปุระสงคท่ี์เสนอแก้ไขเพ่ิมเติม 

หนงัสอืบรคิณหส์นธ ิขอ้ 3. 

“วตัถุประสงคข์องบรษิทั มจีํานวน 38 ขอ้ รายละเอยีด

ตามปราฏตามแบบ บมจ.002 ทีแ่นบ”.... 

หนงัสอืบรคิณหส์นธ ิขอ้ 3. 

“วตัถุประสงคข์องบรษิทั มจีํานวน 39 ขอ้ รายละเอยีดตามปราฏ

ตามแบบ บมจ.002 ทีแ่นบ” .... 

ขอ้ 39.ประกอบกจิการโรงแรม ภตัตาคาร จําหน่ายอาหารและ

เครื่องดื่ม ให้บริการที่ประชุมวิชาการหรือสนัทนาการ ที่ฉาย

ภาพยนต์หรือมหรสพอื่น สถานพกัตากอากาศ เล่นกีฬา และ

กจิการอื่นใดทีเ่กีย่วขอ้งกบักจิการโรงแรม 

 

มติท่ีประชุม มีมติเป็นเอกฉันท์ อนุมติัให้ทาํการจดทะเบียนแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 3. ซ่ึงระบุ

วตัถปุระสงคข์องบริษัท จากเดิม 38 ข้อ เป็น 39 ข้อ โดยเพ่ิมเติมวตัถปุระสงคข์้อ 39” ประกอบ

กิจการโรงแรม ภตัตาคาร จาํหน่ายอาหารและเครือ่งด่ืม ให้บริการท่ีประชุมวิชาการหรอืสนัทนาการ 

ท่ีฉายภาพยนต์หรือมหรสพอ่ืน สถานพกัตากอากาศ เล่นกีฬา และกิจการอ่ืนใดท่ีเก่ียวข้องกบั

กิจการโรงแรม โดยมอบอาํนาจให้เลขานุการบริษทั และ/หรอืผูร้บัมอบอาํนาจช่วง มีอาํนาจในจด

ทะเบียนเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหส์นธิและวตัถปุระสงคข์องบริษทั ตามท่ีเสนอมา 

โดยในวาระน้ีมผีูถ้อืหุน้มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนนรวมทัง้สิน้ 372,203,335 หุน้ การพจิารณาวาระ

น้ีตอ้งผ่านมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจาํนวนเสยีงทัง้หมด ของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออก 

เสยีงลงคะแนน  โดยผลการลงคะแนนมดีงัน้ี  

 จาํนวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุม 

เหน็ดว้ย(เสยีง) ไม่เหน็ดว้ย(เสยีง) งดออกเสยีง(เสยีง) บตัรเสยี(เสยีง) 

372,203,335  
(100%) 

ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

 

ระเบียบวาระท่ี 9  พิจารณาและอนุมติั การย้ายท่ีตัง้จดทะเบียนของ บริษทั บิลท ์แลนด ์จาํกดั (มหาชน) 

ประธานฯ มอบหมายใหผู้ด้ําเนินการประชุมนําเสนอต่อทีป่ระชมุว่า คณะกรรมการบรษิทัมมีตเิหน็ชอบตามความ

เห็นชอบของคณะกรรมการบริหาร ให้นําเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทอนุมัติ การย้ายที่ตัง้จดทะเบียนของ        

บรษิทั บลิท ์แลนด ์จํากดั (มหาชน) ไปยงั อาคารสาํนักงานแห่งใหม่ทีไ่ดก่้อสรา้งขึน้ ณ เลขที ่98 หมู่ที ่2 อาคารบเีวริค์ ชัน้ 5 

ตําบลคลองเกลอื อําเภอปากเกรด็ จงัหวดันนทบุร ีทัง้น้ีมอบอํานาจให้ เลขานุการบรษิัท และ/หรอืผู้รบัมอบอํานาจช่วง       

มอีํานาจในการจดทะเบยีนแกไ้ขทีต่ัง้บรษิทั ต่อกรมพฒันาธุรกจิการคา้ กระทรวงพาณิชย ์และใหม้อีํานาจดําเนินการต่างๆ 

ทีจ่าํเป็นเพื่อเป็นไปตามคาํสัง่ของนายทะเบยีน และเพื่อใหก้ารดาํเนินการจดทะเบยีนทีเ่กีย่วขอ้งเสรจ็สมบรูณ์ 

จากนัน้ ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สอบถามเพิม่เตมิ ปราฏว่าไม่มผีูถ้อืหุน้รายใดสอบถามเพิม่เตมิประธานฯ 

จงึเสนอต่อทีป่ระชุมเพื่อพจิารณาลงคะแนนเสยีงในระเบยีบวาระน้ี 

 

มติท่ีประชุม มีมติเป็นเอกฉันท ์อนุมติัยา้ยท่ีตัง้จดทะเบียนของ บริษทั บิลท ์แลนด ์จาํกดั (มหาชน) ไปยงั

อาคารสาํนักงานแห่งใหม่ดงักล่าว ทัง้น้ี มอบอาํนาจให้เลขานุการบริษทั และ/หรอืผูร้บัมอบ

อาํนาจช่วง มีอาํนาจดาํเนินการต่างๆ ตามท่ีเสนอมา 

โดยในวาระน้ีมผีูถ้อืหุน้มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนนรวมทัง้สิน้ 372,203,335 หุน้ การพจิารณาวาระ

น้ีตอ้งผ่านมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจาํนวนเสยีงทัง้หมด ของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออก 

เสยีงลงคะแนน  โดยผลการลงคะแนนมดีงัน้ี  

จาํนวนเสยีง.. 



 

10-10 

 

 จาํนวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุม 

เหน็ดว้ย(เสยีง) ไม่เหน็ดว้ย(เสยีง) งดออกเสยีง(เสยีง) บตัรเสยี(เสยีง) 

372,203,335  
(100%) 

ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

 

ระเบียบวาระท่ี 10 พิจารณาเรือ่งอ่ืนๆ  

ประธานฯ แจง้ต่อทีป่ระชุมว่า ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 105 ไดก้าํหนดไวว้า่    

ผูถ้อืหุน้จะสามารถเสนอวาระอื่น ๆ เพื่อพจิารณาในการประชมุผูถ้อืหุน้ได ้จะตอ้งถอืหุน้รวมกนัไม่น้อยกว่าหน่ึงในสาม (1/3) 

ของจาํนวนหุน้ทีจ่าํหน่ายไดท้ัง้หมด และเมื่อไมม่ผีูใ้ดเสนอเรื่องอื่นๆ ในระเบยีบวาระที ่8 แลว้ ประธานฯ จงึไดแ้จง้ต่อทีป่ระชุม

ว่าไดป้ระชมุครบทุกระเบยีบวาระแลว้ จากนัน้จงึไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถาม และเสนอความคดิเหน็เรื่องอื่นๆ ซึง่มไิด้

บรรจุไวใ้นระเบยีบวาระการประชุม 

 

เมื่อไมม่ผีูถ้อืหุน้ซกัถามเพิม่เตมิ และไมม่ผีูใ้ดเสนอเรื่องอื่นใดเขา้พจิารณาอกี ประธานฯ จงึกล่าวปิดประชมุและ

ขอบคุณผูถ้อืหุน้ทีไ่ดส้ละเวลามาร่วมประชุม 

 

ปิดการประชุม   เวลา 14.00 น. 

 

 

 

 

  -ชยัรตัน์ ธรรมพรี-        -สมชาย  ศริสิมฤทยั- 

             (นายชยัรตัน์ ธรรมพรี)      (นายสมชาย  ศริสิมฤทยั) 

รองประธานกรรมการ                     ประธานกรรมการ 

         /ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร         

  

 

บนัทกึรายงานการประชุมโดย 

 

 

     -สกาย   ตนัตพินัธร- 

  (นายสกาย   ตนัตพินัธร) 

     เลขานุการบรษิทัฯ  

 

 

 

 

 

 รบัรองสาํเนาถูกตอ้ง 

 

(นายสกาย   ตนัตพินัธร) 

      


